CURRICULUM VITAE
Francesco Rosario ARENA

DATI ANAGRAFICI

Nato a: Tricase il 05/10/1967 ed ivi residente ;
Stato civile: coniugato con tre figli;

Telefono: 0833/777111; tel./fax: 0833/546019
e-mail: segretariogenerale@comune.tricase.le.it

STUDI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

2008: corsi avanzati in project management, Fondi stralit e informatica specialistica in
ambito del progett€OMCAM: Competenze & Cambiamento (e-government);

2005 in novembre frequenza (con esame finale) aih master organizzato dalla S.D.A
Bocconi- Milano sullo sviluppo locale e sulle tedm di partnership per la competitivita
territoriale;

dal 1999 sino al 2005componente del Comitato scientifico A.l.F. (Assamae Formazione
Intercomunale del personale e amministratori coniyna

2003:stage presso il Comune di Argenta ([pE) apprendimento buona prassi amministrativa
in materia di societa patrimoniale a partecipazipobblica per la gestione del patrimonio
comunale;

2002:1scritto al Roster degli Esperti, Banca Dati esperti del Ministeeglil Affari Esteri ;

2001 conseguito diploma di specializzazione nel corssidenziale di avanzamento
professionale per la qualifica di Segretario Gelegpeesso la S.S.P.A.L. di Roma;

2000/2001 conseguito diploma del corso di perfezioname@opérfel” presso la S.D.A. L.
Bocconi in Milano, diretto ai Segretari/Direttorie@Gerali dei Comuni, trattando varie
tematiche relative all’organizzazione del lavordlen@.a. e alla gestione dei processi e del
personale. Il corso, che si e concluso con un eddinpeofitto finale, prevedeva 4 moduli
tematici .

2000 frequenza del corso residenziale (master) dzgato dalla Regione Puglia presso |l
Pastis di Brindisi per la formazione di esperti etori dei processi “ in ambito P.I.C.
Interreg Italia—Misura 5.1 Grecia- “Formazione gar cooperazione transnazionale “.
L’accesso al corso prevedeva la selezione di 2Qidmari pubblici ed era finalizzato a
creare e condurre, con approccio sopranazionatmmniplessi processi di crescita socio-
economica e culturale nelle comunita.

2000 frequenza Corso “Merlino” organizzato dalla S.8.B. (Scuola Superiore Pubblica
Amm.ne Locale) su varie tematiche dell’ordinamesegli E.L.;.



1999: stage presso il Comune di Mirandgar apprendimento buona prassi amministrativa
nella gestione dei servizi pubblici in ambito ottile (in particolare servizio idrico integrato,
ciclo rifiuti, gas, gestioni associate, sistemfaimativo territoriale);

1998/1999 : frequenza del corso PASS II, corso di formazioamunitaria per funzionari
della P.A., nel quale sono stati approfondite, fkedtro, la gestione e valutazione
amministrativa di progetti cofinanziati dai Fondirgturali europei. Il corso prevedeva
espressamente il lavoro in p.g.t. secondo i dashelproblem solving e del lavoro inteam;
1996 conseguita I'abilitazione all’esercizio dellsofessione di Avvocato ;

Dal 1995 ad oggivari corsi di formazione e aggiornamento sulle técha dello sviluppo
territoriale degli Enti Locali, del diritto amminrativo e degli Enti Locali, dello sviluppo
organizzativo e professionale, della contabilithlgica .

1995 corso trimestrale residenziale per Segretari Galigcon esame finale ;

1993/94:pratica legale presso lo studio penale dell'AXittorio Aymone in Lecce e presso
lo studio dell'avv. G. Zippo;

1995:superate le prove orali del concorso per Segr€@munali e Provinciali;

1993: superato le prove scritte dei concorsi in magigta e per n.52 posti di Segretario
comunale;

1992/93: corso annuale tenuto dal prof. Galli in Napoli pteparazione al concorso in
Magistratura e per Segretario Comunale;

1992:Laurea in Giurisprudenza conseguita presso I'Usité degli studi di Firenze;
1986 :Maturita classica conseguita presso il Liceo CtasSitatale “G. Pisanelli”;

ESPERIENZE PROFESSIONALI

2009: docentein un corso/laboratorio di formazione politico-amistrativa organizzato in
Nardo (Le);

2008- in corso: Segretario/Direttore Generale delUnione dei Comuni “Talassa”
costituita tra Tricase e Castrignano del Capo;

2008- in corso:dal 27/08/2008Segretario Generale titolaredella Segreteria Comunale di
Tricase con incarico del Sindaco a svolgere lezitm di Direttore Generale Con la
medesima decorrenzaresidente del Nucleo di Valutazione.

2007/2008 Presidente del Nucleo Controllo di Gestione eutédione dei Comuni di
Andrano, Spongano e Diso;

2007/2008 Segretario dell’Unione dei Comuni di Andrano- Spang — Diso;



2006- 2008, Presidente del Nucleo Controllo di Gestione e Y&ione del Comune di
Presicce;

Dal 12/10/2004 al 26.08.2008 Segretario Generaledi seconda classe (fascia CCNL: B)
titolare della Segreteria Comunale convenzionata tra i @onai Andrano e Presicce
(Provincia di Lecce). NominatDirettore Generale;

2004 e 2006Presidente della Commissione di Concorso perastopdi Dirigente Tecnico
presso il Comune di Andrano;

2002 Commissario di Concorso per un posto di Dirige@obntabile presso il Comune di
Morciano di Leuca;

2001: Presidente del Nucleo Controllo di Gestione e tione dei Comuni di Andrano,
Spongano e Diso ( sino al 31/03/2005);

2001 Segretario dell’Unione dei Comuni di Andrano- 8gano — Diso, sino al 31/12/2004.

2001 Presidente della Commissione di Concorso perastopdi Dirigente Contabile presso
il Comune di Tiggiano ;

2000 Da novembre e sino al 11/10/2004 Segretario/iret Generale dei Comuni di
Andrano e Tiggiano (Lecce);

1997:A Marzo nominato Segretario/Direttore Generakspo il Comune Tiggiano (Le);
1996 conseguita I'abilitazione all’esercizio della fessione dAvvocato ;

1996: Presidente della Commissione di Concorso per urstopodi Funzionario
Amministrativo presso il Comune di Ussassai (NU);

1995:il 24 luglio entrato nel ruolo dei Segretari Qamali ; in servizio per due anni presso
il Comune di Ussassai ( provincia Nuoro);

1993/94 pratica legale presso lo studio civile- amntnaisvo dell’avv. G. Zippo e quello
penale dell’avv. Vittorio Aymone ;

Agosto 2009



