
CITTA'  DI TRICASE

PROVINCIA DI LECCE

Originale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

SETTORE AMMINISTRAZIONE GENERALE E SERVIZI AL CITTADINO

REG. GEN.LE N.                  DEL766 17/07/2014

OGGETTO:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Il Giorno                                 , nel proprio ufficio17/07/2014

Premesso che:

 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 4  "ISTRUTTORI AGENTI POLIZIA

LOCALE - CAT. C " ATTINGENDO DALLA  GRADUATORIA A SCORRIMENTO

APPROVATA CON DETERMINAZIONE R.S. N.767/2013.

DOTT. COSIMO D'AVERSA

Parere favorevole di regolarità contabile

Attestazione copertura finanziaria

DOTT. COSIMO D'AVERSA

con delibera n. 1 del 7.01.2014 la G.M. ha preso atto che sino alla approvazione del bilancio di previsione è
automaticamente autorizzato l'esercizio provvisorio e contestualmente ha autorizzato i Responsabili di Servizio ad
impegnare spese solo nei limiti di 1/12 dello stanziamento di ogni capitolo dell'ultimo bilancio approvato, con esclusione
delle spese previste per legge o non suscettibili di frazionamento, facendo riferimento ai PEG 2013.
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Premesso,

- che con la delibera della G.C. n. 156 del 10.7.2014,  di programmazione del fabbisogno di personale

per il triennio 2014-2016, è stata prevista per il 2014  l' assunzione a tempo determinato,  di n.4 Istruttori

Agenti di P.L. – cat. C,  per esigenze stagionali (periodo 20 luglio – 24 agosto 2014), con contratto part

time di  24 ore settimanali, attingendo dalla graduatoria a scorrimento approvata con determinazione del

Responsabile del Servizio  Risorse Umane n.767 del 08.07.2013;

Visto il bando di selezione  pubblica per la formazione di una graduatoria scorrimento con validità

triennale   da utilizzare per l'eventuale assunzione a tempo determinato di personale con il profilo 

di  operatore  Agente  di  P.L,  approvato  con  determinazione  del  Responsabile  del  Servizio  Risorse

Umane, n.508 del 26.04.2013, laddove  viene previsto  che “Lo scorrimento  della  graduatoria  avverrà

dopo un periodo di servizio di mesi 3 (tre)”;

Vista la graduatoria  di merito  approvata con  la determinazione  del Responsabile  del Servizio, n.767

del 08.07.2013,  costituta dai seguenti primi 10 classificati:

1. Mirarco Gabriele 

2. Imperiale Giacinto 

3. Russo Maria Lucia 

4. Legari Cristian  

5. Giuri Livia  

6.  Ferrari Fabio 

7. Calò Manuela Lucia 

8. Stefanizzi Gabriella 

9. Del Re Francesco 

10. Sconosciuto Mariana Rita.

Considerato:

-  che  nell' anno  2013   sono  stati  assunti in servizio  attingendo  da  tale  graduatoria   i Sigg.ri: Mirarco

Gabriele n. 29.11.1981,Imperiale Giacinto n. 18.11.1975, Legari Cristian n. 12.09.1981 e Ferrari Fabio

n. 28.07.1973, avendo le Sigg.re Russo Maria Lucia e   Giuri Livia  rinunciato all' incarico   in quanto già

in  servizio  presso  altri  Comuni,  ed  hanno  prestato  un  servizio  di   complessivi  gg.  70  (dal  15.07  al

22.09.2013);

-  che  i suddetti signori  a  termini del  bando  possono  ad  essere  assunti  per  ulteriori  gg.20  ai  fini  del

completamento dei 3 mesi di servizio; 

- che dette unità, sentite  telefonicamente, hanno dato la propria disponibilità al servizio di cui innanzi;

Ritenuto di provvedere in merito;

Eseguito con esito favorevole il controllo preventivo di regolarità  amministrativa  del presente  atto

avendo  verificato:

a)  il  rispetto  delle  normative  comunitarie,  statali,  regionali  e  regolamentari,  generali  e  di

settore;
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b) la correttezza e regolarità della procedura;

c) la correttezza formale nella redazione dell'atto;

Acquisito  il  seguente  parere  sulla  regolarità  contabile  espresso  dal  Responsabile  dei  Servizi

Finanziari: “favorevole””.

Visto il  T.U. - D.L.vo n.267/00;

D E T E R M I N A

1. Per  le  motivazioni  di  cui  alla  premessa,  procedere  per  il  periodo  20/7/2014  -  08/8/2013

all' assunzione a tempo determinato, con contratto di lavoro part-time per n. 24 ore  settimanalie

con  il profilo di “Istruttore  Agente di P.L. – Ctg C . Pos. ec. C1, i Sigg.ri:

⋅ Mirarco Gabriele n. 29.11.1981;

⋅ Imperiale Giacinto n. 18.11.1975;

⋅ Legari Cristian n. 12.09.1981;

⋅ Ferrari Fabio n. 28.07.1973.

2. Dare atto che ai Sigg.ri Mirarco Gabriele, Imperiale  Giacinto,  Legari Cristian e  Ferrari Fabio,  

personale  per l' incarico di cui innanzi,  spetterà il trattamento economico trattamento economico 

che i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro prevedono per il posto di ctg.C, pos. econ. C1,

ed  in  particolare  di  quanto  previsto  nei   contratti  individuali  stipulati   con  i  predetti   in  data

15.07.2013.

 

3.  Dare  atto,  altresì ,  che  la  spesa  trova  imputazione  sulla  disponibilità  del Cap.  370  art.  1  del

bilancio c.e.f.

PA/pa

Il Responsabile del Servizio

Dott.ssa  Maria Rosaria Panico
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TRICASE ,  lì______________________

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DOTT.SSA PANICO MARIA ROSARIA

PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

La  presente  determinazione,  anche  ai  fini  della  pubblicità  degli  atti  e  della  trasparenza  amministrativa, 

sarà pubblicata all'Albo Pretorio del Comune ed avrà esecuzione dopo il suo inserimento nella raccolta di cui 

all'art. 183, comma 9 del D.to L.vo n. 267/00.

La   presente   determinazione   è   stata  affissa  all'Albo  Pretorio  di  questo  Comune  il  giorno

_____________________ e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi.

Dott.ssa Maria Rosaria PANICO
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