
SETTORE 

gg. lavorativi dal 
01.08.13 al 
31.08.13

n.lavoratori del 
settore al 31.08.13

gg. lavorativi in 
totale dai 

dipendenti del 
settore 

assenze periodo 
01.08/31.08.2013 % assenze % presenze

1 23,5 27 634,5 199 31,36 68,64
2 21 12 252 108 42,85 57,15
3 21 5 105 64 60,95 39,05
4 21 8 168 68 40,47 59,53
5 21 6 126 33 26,19 73,81
6 23,5 10 235 147 62,55 37,45

Corpo di P.M. 23,5 20 470 155 32,97 67,03
Segretario Gen.le 13 1 0 0 0 100

nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettative  diverse,  congedo,, sospensioni, ecc.)

Settore 1° - Amministrazione Generale - Servizi al Cittadino
Settore 2° - Programmazione Finanziaria - Entrate e Sviluppo Economico

Legge 69/2009 - articolo 21 - comma 1 - tassi di assenza e di maggiore presenza del personale  distinti per Settore 
31/08/2013

LEGENDA

NOTA BENE

Settore 3° - Assetto e Governo del Territorio
Settore 4° - Ambiente - Demanio - Manutenzioni - Espropri - Energie
Settore 5° - Lavori Pubblici -  Sicurezza
Settore 6° - Servizi  Socio-culturali

gg. lavorativi ordinari su 5:21
gg. lavorativi ordinari su 6:2
media 21+26/2) = 23,5

Settore  7° - Polizia Locale
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